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‘ Kiek laiko dirbate mokytojo padéjéju?

@ maZiau nei 1 metus
® 1 -2 metus
@ 3-5metus
® 5-10 mety
@ daugiau nei 10 mety

Jasy amzius Ar siejate savo ateitj su darbu mokykloje?
@ iki 35 mety ® Taip
® 35 - 55 metai ® ne
@ 55 - 65 metai @ Nesu apsisprendes

@ virs 65 mety @ Neatsake | klausima




Ar sieja savo ateitj su darbu mokykloje?

Sieja Nesieja

e Kitoje srityje (Studijuoja, yra e Persena”;
pedagogas, specialistas ir pan.); o -

* Ruosiasi eiti | pensijg;

e Patinka dirbti ir padéti vaikams;
* Pagalba SUP mokiniams;  Sveikata

Profesinis ir asmeninis tobuléjimas; TOFLITUPE
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e Darbo rezultatai;

 Sveikata;

* Nemato kity galimybiy (dél amziaus);
e ,Mano sritis”.




Mokytojo/mokinio padéjéjas

Pareiginis aprasas 2004 m.
gruodzio 30 d.

Reikalavimai pagal pareigines
minimalus.

Dabar 2024 m.

Mokymuose kalbama, koks turi
buti mokytojo padejéjas.

Atlyginimas?
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Zema Vidutiné

B Mano motyvacija dirbti mokytojo padéjéju
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B Mano motyvacija apskritai dirbti mokykloje



Kas didina motyvacijg dirbti mokytojo
padéjéju?
e Atlyginimas ir finansinis paskatinimas (papild. darbas), adekvatus kruavis. 10

e Pasaukimas (noras padéti, meilé vaikams, integracija, profesijos
reikalingumas). 5

* Kolektyvas ir geri santykiai. 3

* Mokiniy motyvacija ir rezultaty pasiekimas. 2
e Aprupinimas darbo priemonémis. 2
 Kvalifikacijos kélimas. 1

* |sitraukimas j bendruomenés veiklas. 1

* Mokytojo poziuris (reikalingumas). 1

* Mazesni reikalavimai. 1




Mokytojo padéjéjo pareiginis aprasas
(Jsakymas Dél mokytojo padeéjéjo pavyzdinio pareigybés aprasymo. 2004 m. gruodzio 30 d. Nr. ISAK-2092. Vilnius)

* Orientuotis ir judéti aplinkoje, susijusioje su ugdymu(si), mokykloje ir uz jos riby ugdomosios
veiklos, pamoky, pertraukuy, popamoklnes veiklos, paplldomo ugdymo, renginiy ir isvyky metu;

» Apsitarnauti, pavalgyti, pasirGpinti asmens higiena;

* Jsitraukti j ugdomaja veiklg ir pagal galimybes joje dalyvauti:
- paaiskinti mokytojo skirtas uzduotis ir talkinti jas atliekant;

- padeéti perskaityti ar perskaityti tekstus, skirtus mokymuisi;

- padeti uzsirasyti ar uzrasyti mokymo medziagg;

- padeti tinkamai naudotis ugdymui skirta kompensacine technika ir mokymo bei kompensacinémis
priemonémis;

« Atlikti kitg su ugdymu(si), savitarna, savitvarka, maitinimu(si) susijusig veiklg;
e Padéti turinciam (turintiems) ribotas mobilumo galimybes:

- iSlipti iS transporto priemoneés atvykus j mokykl3 ir jlipti j transporto priemone iSvykstant is
mokyklos;

- judeti po mokyklg, pasiekti klase, grupe, kitas patalpas.



Kiek laiko skiriate jvairioms funkcijoms atlikti?

e Padedu paaiskinti mokytojo skirtas uzduotis ir talkinu jas atliekant — 93,3%

e Padedu perskaityti ar perskaitau tekstus, skirtus mokymuisi — 93,3%

* Padedu uzsirasyti ar uzraSau mokymo medziagg — 86,7%
* Padedu jsitraukti j ugdomaja veiklg ir pagal galimybes joje dalyvauti -83,4%
e Padedu tinkamai naudotis ugdymui skirta kompensacine technika ir mokymo bei kompensacinémis
priemonemis — 66,7%
» Atlieku kitg su ugdymu(si), savitarna, savitvarka, maitinimu(si) susijusig veiklag — 60%
Padedu orientuotis ir judéti aplinkoje —51,7%
Padedu apsitarnauti, pavalgyti, pasirupinti asmens higiena — 48,2%

Padedu mokiniui, turin¢iam ribotas mobilumo galimybes, judéti po mokyklg, pasiekti klase, grupe, kitas patalpas —41,4%

Padedu mokiniui, turin¢iam ribotas mobilumo galimybes, islipti i$ transporto priemonés atvykus j mokykla ir jlipti j transporto priemone iSvykstant is mokyklos — 27,6%



Koks turéty bdati (yra) mokytojo padejejas?
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93,1%

93,4%

100%

93,4% .



Klaséje

e Supazindina klasés mokinius su mokytojo
padeéjéju.

e Suteikia informacijos apie mokinj (-ius),
kuriam (-iems) reikalinga pagalba.

e Organizuoja ugdymosi proces3.

e Parengia, pritaiko, individualizuoja uzduotis
mokiniams.

e Ugdymo klausimais bendrauja su tévais.

e Neprimeta atsakomybiy ir savo pareigy.



Klaséje

e Padeda mokiniui dalyvauti ugdymo ir/ar
popamokinéje veikloje, pamoky ir pertrauky metu.

e Moko mokinj pasiruosti pamokai.

* Paaiskina/padeda atlikti uzduotis, padeda
perskaityti/perskaito tekstg, padeda
uzsirasyti/uzraso mokymajg medziags.

e SVARBU: neatlieka uzduociy uz mokinj!

e Padeda mokiniui orientuotis aplinkoje,
susitvarkyti priemones, pagal poreikj padeda
pasirupinti asmens higiena, judéti.

e Stebi ir fiksuoja ugdymosi galias ir sunkumus.
e Teikia grjztamajj rysj ir bendradarbiauja su
mokytoju.



Santykis su kitais mokiniais klaséje

e Kartu su klasés mokytoja informuoja
mokinius, kad mokytojo padéjéjas taip
pat yra mokytojas, kuris dirba Sioje
klaséje, ir mokiniai turi jj gerbti,

Mokytojo padéjéjas ir klausyti, laikytis bendry susitarimy bei
.y . . . esant poreikiui gali paprasyti pagalbos.
kiti mokiniai klaSEJG * Mokytojo padéjéjas gali padéti kitiems
mokinimas, bet pirmenybe teikia
priskirtiems mokiniams.



Kas kiek laiko keiciasi specialiyjy ugdymosi poreikiy mokinai,
kuriems teikiu pagalba, kaip mokytojo padéjéjas?
Dirbdamas mokytojo padéjéju, teikiu pagalba (pazymeékite visus

tinkamus atsakymus): »

@ Vienam mokiniui, turinciam 66,7%
specialiyjy ugdymosi poreikiy

@ Grupei mokiniy, turinéiy
specialiyju ugdymosi poreikiu

@ Pagal poreikj teikiu pagalbg ir
kitiems klasés mokiniams

26,7%
27,1%
3,3% 3,3%
[ | [ |
Nesikeicia mety eigoje  Keiciasi kas pusmet;j Keiciasi dazniau nei Neatsakeé j klausimg
pusmetj

60% mokytojy padéjejy dirba keliose klasése;
36,7% - dirba tik vienoje klaséje, 3,3% - neatsake.



Bendradarbiavimas su mokytoju

Bendradarbiauju su klasés, kurioje dirbu mokytoju, mokytojais — 100%



Bendradarbiavimas su mokyklos bendruomene

e Dalinimasis patirtimi.

e Individualios ir grupinés konsultacijos.
e Gerosios patirties sklaida.
e Rekomendacijos.

e Dalyvavimas mokyklos gyvenime, bendruose renginiuose, seminaruose ir pan.




Taip

Atlieku kita, netiesioginj mokyklos bendruomenei
naudingg darba

Lygir

Ne

Mokytojy pavadavimas.

Atlieku kitas pavestas uzduotis.
Dalyvauju mokyklos renginiuose.
Nuotoliniu budu teikiu konsultacijas.
Turiu kelias pareigybes mokykloje.



Kas geriausiai sekasi dirbant mokytojo padéjéju?

Bendravimas, rysys su mokiniu (-iais) (geri santykiai, susitarimai);

Bendravimas ir bendradarbiavimas su mokytoju (-ais), pagalba ruosiant
priemones;

Individualios pagalbos teikimas mokiniui (uzduociy paaiskinimas, pagalba
atliekant);

Tolerancija, individualiy poreikiy priémimas;

* Tiesioginio darbo atlikimas.




Su kokiais issukiais susiduriate dirbdami mokytojo
padéjéju?

Netolerancija ir/ar Ziniy apie specialiuosius poreikius trakumas

bendruomenéje;

Ziniy trikumas;

Darbas su grupe vaiky, turinciy skirtingy poreikiuy;

Mokytojo padéjéjy trukumas;

Priemoniy trukumas;

Tinkamos mokiniui darbo vietos trukumas;

Nenuspéjamas, netinkamas mokiniy elgesys ir reiskiamos emocijos,
savijauta;

Mokiniy mokymosi motyvacijos trukumas;
Mokinio SUP lygis ir specifika;
Mokytojo padéjéjo pagalbos nepriémimas.




Patarimai...

As negaliu visko
zinoti, NES, kai
reikes,
pazidreésiu,
paskaitysiu,
pasidomesiu.

Negaliu prisiimti
atsakomybés uz
viskg, NES néra
tikslo ir nebus
rezultato.

Nedarysiu
vienas, NES
dirbu
komandoje,
bendruomenéje.



Mokytojo padéjéjas ateityje

e Poreikis auga ir augs;

* |statyminé bazé ir parengimas;

* Darbo salygos, atlygis;

* Mokyklos galimybés tenkinti SUP;

* Noras ir galimybés dirbti mokykloje?

Ar mokytojo padéjéjas gali tapti prestizine profesija?



