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STATINIU PRIEZIUROS DARBININKO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDRIEJI REIKALAVIMAI

1. Statiniy priezitros darbininkas (toliau tekste — darbininkas) vykdo visus jstaigoje esancius
smulkius remonto ir veikian¢iy sistemy priezitiros darbus pagal savo kvalifikacija.
Pareigybés lygis- D.

2. Darbininku priimamas dirbti asmuo, iSklausgs sveikatos ziniy minimumo kursus, jvadinj
saugos ir sveikatos instruktavima ir prieSgaisrinés saugos instruktavimg.

3. Darbininkg skiria pareigoms ir atleidzia i§ pareigy, nustato jo pareiginj atlyginima, sudaro
raSytine darbo sutartj progimnazijos direktore.

4. Darbininkui nesant darbe dél pateisinamy prieZasciy, jo pareigas atliecka kitas darbuotojas,
paskirtas mokyklos direktorés nustatyta darbuotojy pavadavimo tvarka.

5. Darbininkas privalo i§manyti:

5.1. pastaty technines savybes;

5.2. einamojo remonto darby atlikimo terminus ir tvarka;

5.3. smulkaus baldy remonto reikalavimus;

5.4. higienos reikalavimus;

5.5. darbuotojy civilinés saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos, higienos
reikalavimus;

5.6. pirmosios medicinos pagalbos suteikima, jvykus nelaimingam atsitikimui darbe.

6. Darbininkas privalo vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais, progimnazijos nuostatais,
direktorés jsakymais, progimnazijos darbo tvarkos taisyklémis, darbuotojy saugos ir Sveikatos
instrukcijomis, §iais pareiginiais nuostatais.

7. darbininkas pavaldus mokyklos tikvedziui, vykdo jo teisétus reikalavimus.

1. DARBININKO PAREIGOS

8. Darbininkas privalo mokéti naudotis darbo jrankiais, kurie yra reikalingi jo tiesioginiame
darbe.

9. Dirbti tik paskirtg darbg ir neleisti dirbti uz save paSaliniams asmenims.

10. Dirbti apsivilkus tvarkingus, higienos reikalavimus atitinkanc¢ius darbo drabuZzius.

11. Atlikti pagalbinius darbus:

11.1. pagal savo kvalifikacijg atlikti baldy taisyma;

11.2. skelbimy ir mokykliniy lenty pakabinimg; uzrasy ant kabinety dury pritvirtinima;
11.3. mokyklos puoSybos elementy pritvirtinima;

11.4. mokyklos direktoriaus, iikvedzio pavestus einamojo remonto darbus;

111. DARBININKO TEISES

12. Reikalauti, kad mokyklos direktoré¢ uztikrinty saugg ir sveikata, nustatyta tvarka apriipinty
asmeninémis apsaugos priemonémis.

13. Suzinoti i§ mokyklos direktorés, tikvedzio apie darbo aplinkoje esancius sveikatai
pavojingus ir kenksmingus veiksnius.



14. Nustatyta tvarka reikalauti, kad bty atlyginta Zala, padaryta sveikatai dél nesaugiy darbo

salygy.
15. Dalyvauti pasitarimuose darbo klausimais, teikti pasitilymus darby kokybei gerinti.

IV. DARBININKO ATSAKOMYBE

16. Darbininkas atsako uz:

16.1. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy darbe
laikymasi;

16.2. darbo atlikimg nepazeidziant higienos reikalavimy;

16.3. tinkamg darbo laiko naudojima;

16.4. pavesty darby atlikimo kokybe;

16.5. darbo drausmés pazeidimus;

16.6. jam patikéto inventoriaus, jrengimy ir instrumenty sauguma ir naudojimasi pagal darbo
saugos ir priesgaisriniy taisykliy nuorodas, paskirt;.

17. Uz savo pareigy netinkama vykdyma darbininkas atsako mokyklos darbo tvarkos taisykliy
ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
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