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JONAVOS JUSTINO VAREIKIO PROGIMNAZIJOS

PEDAGOGINIU DARBUOTOJU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TVARKOS
APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Jonavos Justino Vareikio progimnazijos (toliau — Progimnazija) pedagoginiy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) reglamentuoja Progimnazijos
direktoriaus, jo pavaduotojy ugdymui, skyriaus vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
kvalifikacijos tobulinimo tiksla, uzdavinius, principus, igyvendinimg ir finansavima.

2. Tvarka parengta vadovaujantis Lietuvos respublikos §vietimo jstatymu Svietimo, mokslo ir sporto
ministro jsakymu patvirtintais ,,Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias
mokyklas) pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo nuostatais®, Pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo koncepcija, Pedagogy atestacijos nuostatais ir Justino Vareikio progimnazijos nuostatais.

II. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS, UZDAVINIAI IR PRINCIPAI

3. Kvalifikacijos tobulinimo, kuris apima jgytos kvalifikacijos plétojimg ir profesiniy kompetencijy
tobulinima, tikslas — sudaryti salygas ir skatinti Progimnazijos pedagoginius darbuotojus jgyti ir
plétoti savo kompetencijas, siekiant uztikrinti auksta Svietimo kokybe.

4. Kvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:

4.1. tobulinti ugdymo, mokymo ir (ar) vadovavimo praktikas bei nuostatas, siekiant pedagoginiy
darbuotojy profesinio meistriSkumo, nuolat jsivertinant, mokantis ir dalijantis geraja patirtimi;

4.2. vadovaujantis Progimnazijos strateginiais tikslais ir veiklos prioritetais, sistemingai planuoti ir
kokybiskai organizuoti darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg;

4.3. skatinti Progimnazijos pedagoginius darbuotojus kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgytas
Zinias, geb¢jimus ir kompetencijas taikyti kasdienéje profesingje veikloje, siekiant gerinti ugdymo
kokybe;

4.4. stiprinti metodinj, dalykinj ir profesinj bendradarbiavimg bei skatinti gerosios patirties sklaida
Progimnazijoje, rajone, Salies ir tarptautiniu mastu;

4.5. sudaryti sglygas Progimnazijos mokytojams jgyvendinti mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos nuostatuose nustatytus kvalifikacinius reikalavimus.

5. Kvalifikacijos tobulinimo principai:

SiuolaikiSko Svietimo tendencijas ir ugdymo moksly tyrimus, aktualius pedagoginiy darbuotojy
tobulinimosi poreikius;

5.2. atsakomybés — kiekvienas Progimnazijos pedagoginis darbuotojas atsako uz savo kvalifikacijos
tobulinimo programy ir renginiy turinio bei jy jgyvendinimo kokybe;

5.3. testinumo — salygy sudarymas pedagoginiams darbuotojams pradéti ir testi profesiniy
kompetencijy tobulinimg jvairiomis formomis;

5.4. sistemingumo — kvalifikacijos tobulinimas yra sistemingas procesas;

5.5. laisvo apsisprendimo — kvalifikacijos renginiai pasirenkami laisvai, derinant juos su
Progimnazijos strateginio plano, metinio veiklos plano tikslais ir uzdaviniais bei Progimnazijos
finansinémis galimybémis;

5.6. suinteresuotumo — dalyvavimas kvalifikacijos renginiuose leidzia siekti aukStesnés
kvalifikacinés kategorijos atestuojantis. Progimnazijos administracija ir mokytojy taryba atsizvelgia



1 pedagoginio darbuotojo kvalifikacijos tobulinima, vertina jo darbus, metinés veiklos rezultatus;
5.7. veiksmingumo - darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo sistema lanksti, atvira, pagrista
jsivertinimu, siekiant ugdymo kokybés, tinkamai naudojant turimus iSteklius;

5.8. lygiy galimybiy — kiekvienas Progimnazijos pedagoginis darbuotojas turi teis¢ tobulinti savo
kvalifikacija tobulinimo renginiuose.

III. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO BUDAI, FORMOS IR ORGANIZAVIMAS

6. Kvalifikacijos tobulinimo formos: kursai, seminarai, konferencijos, edukacinés iSvykos, stazuotés
ir kt.

7. Mokykla sudaro salygas pedagoginiams darbuotojams pasinaudoti teise ne maziau kaip 5 dienas
per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Viena kvalifikacijos tobulinimo diena
atitinka kvalifikacijos tobulinimo renginiy 6 akademiniy valandy trukme.

8. Kvalifikacijos tobulinimas yra planuojamas asmens ir Progimnazijos lygmenimis:

8.1. mokytojas ne reciau nei kartg per metus (iki einamyjy mety gruodzio 15 d.) jsivertina savo
profesines kompetencijas, remdamasis mokiniy pasiekimy ir pazangos, Svietimo jstaigos rezultatais
bei kitais rodikliais, numato kompetencijy tobulinimo tikslus, renkasi profesiniy kompetencijy
tobulinimo formas, rengia Savianalizés anketa (priedas 1). Savianalizés anketa pedagoginis
darbuotojas pateikia kuruojan¢iam vadovui;

8.2. Progimnazija analizuoja pedagoginiy darbuotojy profesiniy kompetencijy augimg ir jy poveikj
mokiniy pasiekimams ir pazangai individualiai triSalio metinio pokalbio metu su Progimnazijos
direktore ar kuruojanc¢iu mokoma dalyka pavaduotoju ugdymui kiekvieny mety gruodzio ménes;.
Pagal poreikj profesinio tobul¢jimo kryptys gali buti koreguojamos, atsizvelgiant i tiksly
igyvendinimo lygj.

9. Pedagoginis darbuotojas profesines kompetencijas gali tobulinti:

9.1. dalyvaudamas jstaigos, kaip besimokanc¢ios bendruomenés, ir tarpinstitucinio bendradarbiavimo
veiklose: stebédamas ir aptardamas ugdomasias veiklas (pamokas), reflektuodamas prakting veikla,
dalindamasis patirtimi dalykinése (metodinése) grupése, jsivertindamas savo profesing veikla,
atlikdamas kity pedagoginiy darbuotojy profesinés veiklos analize, ir pan.;

9.2. dalyvaudamas neformaliojo suaugusiyjy Svietimo veiklose: neformalaus Svietimo programose,
seminaruose, konferencijose, trumpalaikése ar ilgalaikése staZzuotése, projektuose ir pan.;

9.3. gilindamas bendrasias ir specialigsias kompetencijas savisvietos biidu;

9.4. analizuodamas mokytojy veikla reglamentuojanc¢ius dokumentus.

10. Kwvalifikacijos tobulinimas planuojamas ir vykdomas dviem kryptimis:

10.1. bendras kvalifikacijos kélimas siejamas su mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimu;

10.2. individualus mokytojo kvalifikacijos tobulinimas siejamas su atestacijos rekomendacijoms,
dalyko specifika, saves tobulinimo programa.

11. Pedagogams tobulinant kvalifikacijg prioritetai nustatomi tokia tvarka:

11.1. tobulinti kvalifikacijg ne darbo metu;

11.2. tobulinti kvalifikacijag nemokamuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

11.3. tobulinti kvalifikacija, atsizvelgiant j Progimnazijos prioritetus. Pedagoginiams darbuotojams,
Jtrauktiems ] atestacijos programg atestuotis einamaisiais metais.

12. Pedagoginiai darbuotojai:

12.1. laisvai renkasi kvalifikacijos tobulinimo formas, programas, dalyvavimo kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose laika;

12.2. derina savo kvalifikacijos tobulinimo poreikiy tenkinima su Progimnazijos veiklos plano
tikslais ir uzdaviniais, Progimnazijos direktoriaus pavaduotojy ugdymui rekomendacijomis;

12.3. naudojasi mokymo léSomis, skirtomis kvalifikacijai tobulinti, steigéjo teikiamomis
galimybémis kvalifikacijai tobulinti teisés akty nustatyta tvarka;

12.4. gali situlyti kvalifikacijos tobulinimo renginiy tematikg. Mokyklos direktorius, pavaduotojai
ugdymui, skyriaus vedéjai gali rekomenduoti ar pasitlyti mokytojui ar komandai vykti i
kvalifikacijos tobulinimo renginj, susijusj su mokyklos veikla ar strateginiais tikslais;

12.5. ne reciau kaip karta per trejus metus atsizvelgdami j savo pedagoginés veiklos specifika,
tobulina savo kvalifikacijg socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo ir kitose srityse.

13. Pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas vyksta tokia tvarka:



13.1. pedagoginiai darbuotojai, ketindami dalyvauti kvalifikaciniame renginyje, ne véliau nei pries§ 5
darbo dienas kreipiasi | Progimnazijos direktoriy ar kvalifikacijos tobulinimg kuruojantj pavaduotojg
ugdymui pateikdamas dokumenta, jrodantj apie vyksiantj kvalifikacijos renginj (nuostatus, programa,
kvietimg ar pan.), jo vieta, laikg, trukme, finansavimg prie§ tai sudering pamoky tvarkarastj su
direktoriaus pavaduotoju ugdymui;

13.2. duomeny ir procesy valdymo sistemoje pildo praSymo forma jvardindamas kvalifikacijos
tobulinimo tikslg ir pateikdamas dokumenta, jrodantj apie vyksiantj kvalifikacijos renginj (nuostatus,
programa, kvietimg ar pan.), jo vieta, laika, trukme, finansavima;

13.3. jei kvalifikacinis renginys yra nemokamas ir vyksta ne darbo metu (ne pamoky metu),
suderinimas nebiutinas;

13.4. jei kvalifikacinis renginys vyksta mokiniy atostogy metu, i§vykimg derinti biitina;

13.5. 1 tos pacios programos seminarg, konferencija gali vykti 1-2 mokytojai (j komandinj —
mokytojy komanda ar jos atstovai);

13.6. pedagogai, grize i§ kvalifikacijos tobulinimo seminary, konferencijy ir kt., atsiskaito dalyky
mokytojy metodinéje grupéje, Progimnazijos kolektyvui pageidaujant, Mokytojy taryboje
arba metodinéje konferencijoje.

14. Visi per mokslo metus lankyti tobulinimo renginiai fiksuojami savianalizéje, pazyméjimai segami
mokytojo asmeniniame aplanke (pagal poreikj panaudojami atestuojantis).

15. ] Progimnazija atvykusiems pedagogams, jauniems specialistams yra organizuojama mentoryste,
skiriamas mentorius, padedantis adaptuotis Progimnazijoje, teikiantis profesing parama.

IV. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMUI SKIRTU LESU PANAUDOJIMAS

16. Pedagogy kvalifikacijos tobulinimas gali buti finansuojamas:

16.1. 18 valstybés ir savivaldybiy biudzety 1esy;

16.2. darbuotojy asmeninémis 1éSomis;

16.3. kity Saltiniy léSomis.

17. Mokymo léSos naudojamos Sioms kvalifikacijos tobulinimo i$laidoms padengti: lektoriy darbui
apmoketi, mokytojy ir mokyklos vadovy atestacijos ekspertams samdyti, vykstanciy i kvalifikacijos
tobulinimo kursus vadovo, jo pavaduotojy ugdymui, pedagogy tobulinimo iSlaidoms (dalyviy
apgyvendinimo, kelionés, registracijos mokesc¢io) dengti.

18. I$ valstybeés biudzeto ir savivaldybiy biudzety 1€Sy gali buti finansuojama ta valstybiniy ir
savivaldybiy pedagogy edukaciniy iSvyky samatos dalis, kuri skirta kvalifikacijos tobulinimo
programai vykdyti.

19. Pedagoginiams darbuotojams per mokslo metus apmokama uz 5 dieny kvalifikacijos tobulinimo
renginius. Esant pakankamai 1éSy ir mokytojy tarybai pritarus, apmokamy dieny skaicius gali kisti.
Trukstant 1éSy — kvalifikacijos tobulinimas gali biiti finansuojamas i§ dalies.

20. Skirstant 1¢Sas atsizvelgiama ] seminaro svarbg, kokybe bei jo reikalingumg Progimnazijos ir
mokytojo siekiamiems tikslams ir kvalifikacijos tobulinimo sritims.

21. Pedagoginiai darbuotojai, griZe 18 kvalifikacijos tobulinimo renginio, Progimnazijos pavaduotojai
ugdymui turi pateikti visus iSlaidas patvirtinanc¢ius dokumentus.

22. Pedagoginiam darbuotojui, dalyvaujanciam kvalifikacijos tobulinimo seminare uZsienyje,
seminaro iSlaidos apmokamos i§ dalies (esant pakankamai kvalifikacijai tobulinti skirty 1€8y), kai
stuncia Progimnazija.

23. Uz kvalifikacijos tobulinimui skirty 1éSy panaudojima Progimnazijos direktorius kasmet
atsiskaito Progimnazijos tarybos posédyje.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. Progimnazija, atsizvelgdama ] valstybés pasikeitusius reikalavimus kvalifikacijai tobulinti,
pasilieka teis¢ keisti arba koreguoti $ig Tvarka.

25. Sio Apraso pakeitimus bei papildymus svarsto Progimnazijos Mokytojy taryba, tvirtina
Progimnazijos direktorius.




Priedas 1
JONAVOS JUSTINO VAREIKIO PROGIMNAZIJA
MOKYTOJO METODINES VEIKLOS SAVIANALIZES ANKETA

20 m. d.

(mokytojo vardas, pavard¢, kvalifikaciné kategorija)

I. Atviros , integruotos pamokos, Kitose aplinkose vestos pamokos

Pam Data, tema, klasé
. sk.
Mokykloje
Atviros Rajone
pamokos Salyje
Uzsienyje
Vidinis mokyklos

kiemelis (gali buti
organizuota ir

Pamokos :

kitoje veikla)
?phnko]e (ne Kitos mokyklos
integruotos)

erdvés nei klaseé

Uz mokyklos riby

Integruotos Mokykloje

pamokos (kai | Uz mokyklos riby

pamokoje
dirba 2 ir

daugiau
mokytojy)

Salyje

STEAM Mokykloje / rajone /
pamokos Salyje

I1. Kokias iSmaniosios lentos priemones naudojate savo pamokose?

I11. Modelio ,,Kolega-kolegai* jgyvendinimas. Kolegialus pamoky stebéjimas.

Klasé, pamokos pavadinimas | Data | Kolega, kurio pamokg stebéjote arba jus stebéjo

Viso stebéta pamokuy:

IV. Skaityti praneSimai, publikuoti straipsniai (kur, kada, tema)

Mokykloje

Rajone




Salyje

Uzsienyje

V. Dalyvavimas projektuose, renginiuose, veiklose (kai organizuoja kitas asmuo arba

institucija)

Projekto, renginio pavadinimas,
data

Jisy funkcijos

Mokykloje

Rajone

Salyje

Uzsienyje

VI. Projekto organizatorius

Projekto pavadinimas, data

Mokykloje

Rajone

Salyje

Uzsienyje

VII. Renginio organizatorius

Renginio pavadinimas, data

Klasés

Mokykliniai

Rajoniniai

Respublikiniai

Tarptautiniai

VIII. Veikla progimnazijos bendruomenéje

IX. Saviugda, kvalifikacijos tobulinimas (iSklausyti kvalifikacijos tobulinimo kursai, seminarai)

Seminaro, mokymy pavadinimas Data

Seminaro,
mokymy
trukmé

*Kvalifikacijos
tobulinimo
prioritetai (pasirinkti
ir jrasyti skaiciy,
kuris prioritetas
buvo jgyvendinamas)

Dalykinis
ar
bendrasis

IS viso valandy:

, 18 jy dalykiniy

, bendryjy

*Kwvalifikacijos tobulinimo prioritetai:

1. Kompetencijy, reikalingy jtraukties principui jgyvendinti, tobulinimas
2. Ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijy tobulinimas
3. Skaitmeniniy kompetencijy stiprinimas




4. Pilietinio ugdymo kompetencijy stiprinimas
5. Lyderystés ugdymui ir mokymuisi kompetencijy tobulinimas
6. Kita

X. Pasidalinimas seminaro medziaga metodinéje grupéje (data, temos pavadinimas,
protokolo Nr.)

XI. Ka naujo pritaikéte savo darbe po kvalifikacijos tobulinimo
(seminary, kursy ar kt. mokymosi formy)?

XII. K3 ketinate tobulinti savo veikloje Kitais mokslo metais?

XIII. Kokios pagalbos Jums reikéty?

XIV. Kokiy priemoniy reikéty?

XV. Kaip daznai mokiniai jvertina Jusy pamokos kokybe?

Kiek
karty per | Ka planuojate tobulinti atsiZvelgiant i mokiniuy griZtamaji rysi?
metus




