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AIDEJU DEZUTES“ METODO TAIKYMO JONAVOS JUSTINO VAREIKIO
PROGIMNAZIJOJE TAISYKLIU APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. ,,Idéjy dézutés™ metodo taikymo Justino Vareikio progimnazijoje taisykliy aprasas (toliau — Aprasas)
parengtas, vadovaujantis ,,Kaizen principu — jtraukti visus progimnazijos bendruomenés narius j
nuolatinio tobuléjimo ir progimnazijos veiklos gerinimo procesus.

2. Sis Aprasas nustato procesy tobulinimo bei veiklos kokybés gerinimo idéjy pateikimo, jvertinimo ir
igyvendinimo, taip pat darbuotojy skatinimo uz jy pateikty idéjy jgyvendinima tvarka.

3. ,.Id¢jy dézutés* metodo esme yra skatinti visus jstaigos darbuotojus ir bendruomene dalyvauti
gerinant veiklos procesus ir siekti nuolat tobuléti.

4. Vartojamos sgvokos:

4.1. Procesas — nuosekli désningai vienas paskui kitg einanciy veiksmy seka, kurioje veikia proceso
dalyviai ir panaudojant iSteklius sukuriamas rezultatas.

4.2.,,Id¢éjy dézutés™ metodas — skirtas nedideliems veiklos patobulinimams jgyvendinti siekiant procesy
ir paslaugy kokybés didinimo ir iStekliy taupymo.

4.3. ,Idéjy dézutés™ sitilymas — idéjos, kurios padéty tobulinti progimnazijos veiklos procesus, gerinty
veiklos rezultatus bei didinty darbo efektyvuma.

4.4. 1déjy dézutes* teikéjas(-ai) — darbuotojo(-jy), metodiniy grupiy, tévy atstovy pasitlyta idéja, kuria
siekiama mazinti veiklos nuostolius, tobulinti procesus, gerinti darbo kokybe, skatinti kiirybiskuma ir
bendruomeniskuma bei prisidéti prie nuolatinio progimnazijos tobuléjimo.

II. IDEJU TEIKIMAS

5. Kiekvienas Progimnazijos bendruomenés narys arba komanda (pvz., klasés, metodinés grupés, tévy
komitetas ir kt.) gali pateikti idéjas dél veiklos tobulinimo, darbo kokybés gerinimo, veiklos procesy
efektyvinimo ar bendruomeniSkumo stiprinimo.

6. Id¢jos pateikiamos uzpildant nustatyta ,,Idéjy dézutés* forma (Apraso 1 priedas) ir pateikiama Google
disko aplanke ,,Idéjy dézutés sitilymai‘ arba siunciant el. paStu: jvareikis.jonava@gmail.com

9. Idéjas galima teikti ir anonimiskai j fizing dézute, esan¢ig mokyklos bibliotekoje.

7. 1déjas galima teikti bet kuriuo metu mokslo mety eigoje.

8. Id¢jos turi biiti aiSkios, jgyvendinamos, atitinkanc¢ios Progimnazijos veiklos tikslus ir vertybes.



II1. IDEJU VERTINIMAS

9. Gautas idéjas 1 kartg per ménesj vertina direktoriaus jsakymu sudaryta ,,Idéjy dézuté* komisija (toliau
— Komisija).

10. Komisijos uzdaviniai:

10.1. jvertinti idéjy tinkamuma, aktualuma ir nauda;

10.2. teikti rekomendacijas dé¢l jgyvendinimo;

10.3. atrinkti geriausias idéjas skatinimui ir pateikti siilymus dél apdovanojimy;

10.4. stebéti jgyvendinty idéjy rezultatus ir vertinti jy poveikj veiklos kokybei,

10.5. teikti griztamajj rysj idéjy teikéjams apie sprendimus ir jgyvendinimo eiga;

10.6. karta per metus informuoti bendruomeng apie jgyvendintas id¢jas, jy rezultatus ir poveikj.
11. Idéjos vertinamos pagal $iuos kriterijus:

— id¢jos aktualumas ir nauda mokyklos veiklai;

— igyvendinimo paprastumas ir realumas;

— galimybeé pritaikyti kitose veiklos srityse;

— indélis } bendruomeniSkumo stiprinima;

—idéjos atitikimas tvarumo, ekologijos principams.

IV. IDEJU JGYVENDINIMAS

12. Komisija, jvertinusi idéja, priima sprendimg dél jos jgyvendinimo ir paskiria atsakingg asmenj ar
grupe.

13. Igyvendinimo trukme paprastai neturi virSyti trijy ménesiy nuo sprendimo priémimo dienos.

14. Jgyvendinus id¢ja, atsakingas asmuo informuoja Komisijg ir trumpai apraso rezultatus, kurie
itraukiami 1 ,,Idéjy dézutés* lentg (ApraSo 2 priedas).

V. SKATINIMAS

15. Siekiant skatinti darbuotojy kirybiSkumg ir iniciatyvumg, kasmet vertinamos visos jgyvendintos
1d¢jos.

16. Komisija atrenka geriausias idé¢jas ir jy autorius apdovanoja Siomis skatinimo formomis:

— direktoriaus padéka;

— simbolin¢ dovana (pvz., knyga, suvenyras, mokyklos atributikos priemon¢);

— vieSas pagerbimas mokyklos renginyje;

— id¢jos pristatymas bendruomenés susirinkime, kitoms mokykloms ar savivaldybés renginiuose.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Apraso priezitirg vykdo Progimnazijos administracija.
18. Aprasas skelbiamas Progimnazijos internetiniame puslapyje.
19. Aprasas gali biiti tikslinamas ar papildomas direktoriaus jsakymu.




PRIEDAI

1 priedas
IDEJU DEZUTES PASIULYMO FORMA
AUTORIAUS VARDAS, PAVARDE / METODINES PAREIGOS UZPILDYMO DATA
GRUPES PAVADINIMAS
PROBLEMOS APRASYMAS (trumpai) 1 FILTRAS Ar pagerina sauga/kokybg/sumazina nuostolius
Zyméjimui:
[] Pagerina sauga
L] Sumazina nuostolius
L] Pagerina kokybe
PROBLEMOS SPRENDIMAS (KAIP TAI SPRESTI?)
Planuoju(-ame) jgyvendinti Igyvendinimo data: Reikés pagalbos Sutaupymas/optimizavimas
(kieno-vardas, pavardé)
KOLEGU PRITARIMAS
VARDAS/PAVARDE TAIP/NE PARASAS KOMENTARAS




2 priedas

LHldéju dézutés* lenta

Data

Autorius/
grupe

Id¢jos pavadinimas/ esmé

Atsakingas uz
jgyvendinima

Busena
(vykdomas /
igyvendintas)




